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Загальні відомості про навчальний заклад

Класи
Кількість класів на 

паралелі

Профілі навчання

З поглибленим вивченням іноземних мов

1 – і 2

2 – і 3

3 – і 3

4 – і 3 3

5 – і 2 2

6 – і 2 2

7 – і 2 2

8 – і 3 3

9 – і 2 2

10 – і 2 2

11 – і 2 2



Кількість учнів та класів у навчальному 
закладі на початок року

Початкова 

школа
Основна школа Старша школа

1-4 класи 5-9 класи 10-11 класи

К-сть 

класів

К-сть 

учнів

К-сть 

класів

К-сть 

учнів

К-сть 

класів
К-сть учнів

11 329 12 335 4 95

Усього класів школи: 26

Усього учнів школи: 759

Середня наповнюваність: 29,2



Рух учнів
Класи 1 2 3 4 Усього 5 6 7 8 9 Усього 10 11 Усього Разом

К-сть 

класів на 

паралелі
2 3 3 2 11 2 2 2 3 2 11 2 2 4 26

К-сть учнів 

на початок 

нового 

навч. року

66 78 91 93 329 64 66 62 86 57 335 47 48 95 759

Прибуло 

учнів
1 1 2 1 5 0 0 1 1 0 3 1 0 1 9

Вибуло 

учнів
2 1 2 6 11 2 2 3 2 1 11 2 0 2 24

К-сть учнів 

на кінець 

навч. року
65 78 91 87 323 62 64 60 85 57 327 46 48 94 744



Кількісний склад учнів

582 604 613
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Кількісний склад працівників

Усього педагогічних працівників 65

З них:

 учителів 63

 практичних психологів 1

 педагогів-організаторів 1

Усього обслуговуючого персоналу 20

Усього працівників 85

З них працює за сумісництвом



Якісний склад педагогічного колективу

Освітньо-

кваліфікаційний 

рівень

Кваліфікаційні категорії та педагогічні звання
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0 0 65 0 10 9 12 34 23 2 0 0 0



Кількість 

педагогічних 

працівників

Педагогічний стаж працівників

до 3 

років

понад 3 

роки

понад 

10 років

понад 

20 років

понад 

30 років

понад 

40 років

понад 

50 років

65 2 12 14 21 15 1 0

Кількість 

педагогічних 

працівників

Вік педагогічних працівників

до 30 

років

31 - 40 

років

41 - 50 

років

51 - 55 

років

більше

55 років

65 4 12 18 14 17

Вік педагогічних працівників

Стаж педагогічних працівників



Організація методичної роботи 

Якість освіти залежить від ефективності методичної роботи з педагогами 
школи. Основу структури методичної роботи з педагогами складають
шкільні методичні об’єднання та творчі групи вчителів, мета яких 
забезпечення ефективності освітнього процесу, впровадження інновацій 
та формування партнерських відносин з учнями та батьківською 
громадськістю.  



Організація методичної роботи 
Відповідно до загальношкільної теми «Впровадження інновацій у 
навчально-виховний процес на засадах педагогіки партнерства у 2020-
2021 н.р. були визначені пріоритетні напрямки роботи колективу:

Застосування технологій дистанційної роботи та онлайн навчання у 2020-
2021 н.р.

Інформатизація освітнього процесу у навчальному закладі

Змішане навчання як фактор підвищення мотивації до вивчення 
предметів природничо-математичного циклу

Діяльність учителя як фактор підвищення ефективності викладання 
іноземної мови (англійська, німецька)

Педагогічна майстерність – вияв високого півня педагогічної діяльності  (з 
досвіду роботи Школи педагогічної майстерності)

Соціально-психологічна служба школи як фактор успішної співпраці 
адміністрації, педагогів, учнів та їх батьків



Методичні та психолого-педагогічні практичні 
заходи

Жовтень

Шкільний 
психолого-

педагогічний 
семінар з 
проблеми 

«Упровадження 
Закону про 

протидії булінгу
в практику 

роботи школи»

Січень  

Андраєва Т.А., Горо-
щук І.В., Козицька В.М., 

Рева А.М., Левиць-
ка О.В. презентували 
свій досвід роботи на 

міському 
інтерактивному 

вернісажі педагогічних 
знахідок з проблеми 

«Дистанційне навчання 
– старт із сьогодення в 

майбутнє»

Березень

Шкільна 
практична 

конференція з 
проблеми 

«Впровадження 
освітніх 

інновацій у 
навчально-
виховний 
процес на 

компетентнісній
основі»

Травень

Заступники 
директора 

школи 
провели 
показові 
онлайн 

уроки для 
управління 

освіти



Організація методичної роботи 

Щороку вчителі нашої школи 
запрошуються до участі у міських 
методичних заходів і не лише як 
слухачі, а й як консультанти та експерти 
для проведення майстер класів та 
обміну досвідом. У квітні 2021 року 
Андраєва Т.А., Бойко О.П., Кадрова О.В. 
ділилися своїм досвідом з освітянами 
міста на онлайн нарадах УО.



Організація методичної роботи 

Важливу роль в удосконаленні 
професійної компетентності 
вчителя відіграє атестація 
педагогічних працівників, яка 
проходить раз на п’ять років. У 
2020-2021 навчальному році 
атестувалося 12 педагогічних 
працівників та 1 шкільний 
бібліотекар. За результатами 
атестації, якісний склад вчителів 
школи зріс на 3%.



Звіт з виховної роботи



Вибори президента 
шкільного парламенту дітей

Переможець Петренко В. 
(11-Б)

Акція
«Макулатуринг»

Переможці-3-В клас

Свято Першого
дзвоника

Звіт з виховної роботи. 

Вересень



Участь в ІІІ Всеукраїнському уроці доброти

Звіт з виховної роботи. 

Жовтень



Акція «Щедрий врожай»

Звіт з виховної роботи. 

Жовтень



Відзначення Дня Захисника України

Звіт з виховної роботи. 

Жовтень



Свято 
першокласника

Звіт з виховної роботи. 

Листопад



Участь у баркемпі «16 днів проти насильства»

Звіт з виховної роботи. 

Листопад



Акція «Святий Миколай приходить до всіх»

Звіт з виховної роботи. 

Грудень



Тиждень знань безпеки
життєдіяльності на 

тему: «Здоров’я-
дорожче за золото»

Звіт з виховної роботи. 

Січень



Акція 
"Різдвяний янгол"

Звіт з виховної роботи. 

Січень



Конкурсна програма «Серця двох» до Дня Святого Валентина

Звіт з виховної роботи. 

Лютий



Заходи з теми 
«Безпека в інтернеті»

та «Кібербезпека»

Звіт з виховної роботи. 

Березень



Звіт з виховної роботи. 

Квітень

Участь у природоохоронній акції до Дня Довкілля



Вітання з  Великоднем захисників у зоні АТО

Звіт з виховної роботи. 

Квітень



Тиждень знань безпеки життєдіяльності на тему: 
"Дорога не для забав!"

Звіт з виховної роботи. 

Травень



Участь у міському челенджі «Ми пам’ятаємо»

Звіт з виховної роботи. 

Травень



День вишиванки

Звіт з виховної роботи. 

Травень



Свято останнього дзвоника

Звіт з виховної роботи. 

Травень



Медичне обслуговування

Протягом року працівники школи пройшли медичне та флюрографічне
обстеження.

Працівники, які контактували з хворими на COVID-19, були допущені 
до роботи за результатами дослідження методом ПЛР.

З метою профілактики COVID-19, працівникам було проведено 
тестування ІФА та вакцинування.

Медичною сестрою проводився амбулаторний прийом дітей, огляд на 
педикульоз, контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних вимог і 
харчування тощо



Харчування

Важливим аспектом збереження 
здоров’я є створення умов для 

раціонального харчування дітей 
протягом перебування у школі.
Сніданки для учнів 1-4 класів –

безкоштовні.
Правом на безкоштовне харчування 

користувались 74 учня пільгових 
категорій. 



Матеріально-технічна база закладу 

Будівлі закладу надано статус пам’ятки архітектури, що вносить певні 
труднощі в процес проведення капітальних ремонтних робіт.

На 2021 р. заплановано проведення ремонтних робіт на 40000 грн.



Матеріально-технічна база закладу 

Для створення належних умов забезпечення освітнього 
процесу в 2021 р. передбачено

По КЕКВ 2210 «Предмети, 
матеріали, обладнання та 

інвентар» - 333 045,00 грн.

По КЕКВ 2240 «Оплата 
послуг» (крім комунальних) 

– 222500,00 грн.  



Голосування 

Проголосувати за роботу

протягом року директора

Саржевського О.А.

за посиланням
cutt.ly/inYAcUJ

https://forms.gle/6dc8NP2e2SHJjALF7



